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EDITAL DE SELECAO DE CURRICULUM PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE PESSOA FISICA N° 002/2011

1 - APRESENTACAO INSTITUCIONAL

O CENTRO FEMINISTA 8 DE MARCO - CF8, uma ONG feminista, fundada no ano
de 1993, com sede na cidade de Mossord/RN, e tem como missdo: “Contribuir para construcao do
feminismo, a partir do fortalecimento dos grupos de mulheres e de sua auto-organizacao, inclusive
no interior dos movimentos sociais, como forma de impulsionar as transformacfes necessarias
para a construcédo de uma sociedade mais igualitdiria para homens e mulheres”.

No ultimo periodo o CF8 tem construido uma reconhecida experiéncia em assessoria a
auto-organizacdo, producdo e comercializacdo dos grupos de mulheres rurais e desde 2003
desenvolve convénios junto ao Ministério do Desenvolvimento Agrario - MDA para promover a
participacdo das mulheres no acesso as politicas publicas destinadas as trabalhadoras rurais.

As acdes desenvolvidas pelo CF8 tém como fundamento tedrico metodologico a divisdo
sexual do trabalho e as relagcdes hierarquicas de género existentes na sociedade. A construgdo do
conhecimento e a metodologia do trabalho popular sédo partes constitutivas dos principios

pedagdgico da entidade.

2 - O PROCESSO DE SELECAO

O CENTRO FEMINISTA 8 DE MARCO - CF8, vem tornar publico a abertura de Edital do
Selecdo de Curriculo para Prestacdo de Servicos de Pessoa Fisica para vaga de:

- 02 Monitoras nacionais

- 01 profissional para Equipe de gestéo

- 02 Assessorias técnicas a producao/comercializacdo (Engenheira agrénoma (o))

- 02 Assessorias técnicas a organizacao de mulheres

As (0s) profissionais selecionadas (0s) irdo compor as equipes dos Convénios n® 750044/2010, n°
TC/RN.0000139/10 e n° 701362/08. Os referidos convénios tém como objeto, o primeiro —
“Fortalecer a Organizacdo Produtiva de grupos de mulheres rurais, através do
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melhoramento e escalonamento da producdo para o acesso ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar, nos Territorios da Cidadania Acu-Mossoro e Sertio do Apodi”; 0
segundo — “Assisténcia técnica para o fortalecimento da auto-organizacdo, diversificacdo e
ampliacdo da producéo e alternativas de comercializagdo dos grupos mulheres trabalhadoras
rurais e pescadoras do Territorio Acu-Mossor6é” e 0 terceiro — “Mulheres e autonomia:
Fortalecendo o acesso das trabalhadoras rurais as politicas publicas nos territérios da

cidadania do NE brasileiro”.

Este processo seré constituido pela:
a) Avaliacdo de curriculo do (a) candidato (a);

b) Entrevistas individuais com a (0) candidata (0) (caso a comisséo julgue necessario).

3 - PRAZOS E INFORMACOES GERAIS

e O curriculo devera ser enviado até o dia 19 de Agosto de 2011, para o endereco eletrdnico
admin@cf8.org.br, FAX: (84) 3321-3800 / 3316-1537 e/ou entregue na sede da

instituicdo, em envelope lacrado, a rua Dionisio Filgueira, 519, Centro, Mossor6/RN;

e O resultado da analise dos curriculos sera afixado na sede da entidade, além de ser
comunicado &s pessoas que forem aprovadas no dia 22 de Agosto de 2011;
e Quaisquer informacdes entrar em contato com a entidade pelo telefone (84) 3321-3800 /

3316-1537 — falar com Sandra Paiva — ou pelo e-mail admin@cf8.org.br.

4 — DO TRABALHO A SER REALIZADO (POR CARGO)

4.1 - Monitoras nacionais

a) Sistematizacdo dos resultados e pesquisas do convénio (12 e 22 etapa);
b) Producdo de relatorio técnico e avaliativo das atividades do convénio (12 e 22 etapa);

c) Levantamento de dados na sede da AEGRE, se e quando for necessario.

4.2 - Equipe de Gestdo
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Organizagdo e arquivamento dos documentos produzidos durante o processo de
sistematizacéo dos resultados do convénio (12 e 22 etapa);
Organizacdo e digitacdo de dados na sede da AEGRE, se e quando for necesséario;

Digitacao de relatdrios e documento final da sistematizacdo do convénio (12 e 22 etapa).

4.3 — Assessoria técnica a organizacdo de mulheres

a)
b)

c)

d)

9)
h)

Assessoria técnica a auto-organizacao dos grupos de mulheres rurais;

Assessoria técnica as Comissdes de Mulheres dos Sindicatos de Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais;

Capacitacdo/formacdo nas tematicas de género, feminismo, politicas puablicas para
mulheres e economia solidéria;

Assessoria aos grupos de mulheres no acesso as alternativas de comercializacdo e
economia solidéria;

Capacitacdo das mulheres quanto a viabilidade econdmica dos projetos produtivos;
Potencializar o acesso das mulheres as politicas publicas, mercados tradicionais e
agroecologicos (de forma individual e coletiva), elaboracdo e acompanhamento a projetos
para as compras governamentais e de acesso a crédito;

Visitas de acompanhamento;

Acompanhamento as discussdes e politicas territoriais;

Elaboracéo de textos e materiais pedagogicos.

4.4 — Assessoria técnica a producédo / comercializacao

a)

b)

Assessoria técnica a diversificacdo das atividades produtivas desenvolvidas pelas
mulheres a partir dos principios da agroecologia (na producédo de hortalicas, frutas, galinha
caipira, atividade apicola, entre outras que realizam);
Potencializar o acesso das mulheres as politicas publicas, mercados tradicionais e
agroecologicos (de forma individual e coletiva), elaboracdo e acompanhamento a projetos
para as compras governamentais e de acesso a crédito;
Visitas de acompanhamento;
Capacitacdo em técnicas de producdo e agroecologia;
Sistematizacdo e elaboracdo de materiais.
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Assessoria aos grupos de mulheres no acesso as alternativas de comercializagdo e
economia solidaria;

Capacitacdo das mulheres quanto a viabilidade econdmica dos projetos produtivos;

5 - DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA A CONTRATACAO

a)
b)
c)
d)

e)

Ser brasileira ou naturalizada;

Ter idade minima de dezoito anos;

Estar em dia com 0s compromissos eleitorais;

Na&o ter vinculo empregaticio publico (efetivo, contratado ou em cargo de comisséo)
em ambito federal, estadual ou municipal;

Né&o pertencer ao quadro empregaticio do CF8, nem da sua Diretoria, conforme
clausula do estatuto da entidade.

6 — PERFIL REQUERIDO PARA TODAS (OS ) AS CANDIDATAS (0OS)

a)
b)
c)
d)
e)

Experiéncia de trabalho em organizacdes da Sociedade Civil (desejavel)
Dominio na area da informatica (Word, Excel, power point, etc.) e internet;
Organizacao e capacidade de gestdo, articulacdo, coordenacao e iniciativa.
Conhecimento nas areas de género e politicas publicas (desejavel).

Capacidade de trabalhar em equipe.

7 — EXIGENCIA MINIMA DE ESCOLARIDADE E PERIL (POR CARGO)

7.1 — Para Monitoras Nacionais

a)

b)
c)

Formacao em nivel superior, preferencialmente nas areas de Ciéncias Humanas,
Engenharia Agraria e afins;

Capacidade de sistematizacao e elaboracdo de relatérios e producao de textos;
Residir na cidade de Mossor6/RN — sede da Entidade;
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d)

Ter articulagdes/contatos com entidades que atuam e trabalham nas areas dos
territorios da cidadania da regidao Nordeste;
Experiéncia comprovada na &rea de trabalhos sociais com mulheres da zona rural e

urbana, com conhecimento das politicas publicas para as mulheres.

7.2 — Para Equipe de Gestéo

a)

b)
c)

Formacdo em nivel médio ou superior com experiéncia de trabalho em projetos
governamentais (desejavel);

Capacidade de organizacdo, digitacdo e formatacdo de documentos e relatorios;
Capacidade de sistematizacao de dados.

7.3 — Para Assessoria técnica a organizacdo de mulheres

a)
b)
c)
d)
e)

Formacao em nivel superior nas ciéncias sociais;

Ter experiéncia e/ou conhecimento em trabalho através da educacéo popular;
Capacidade de sistematizacao e elaboracéao de relatérios e producao de textos;
Residir na cidade de Mossor6/RN — sede da Entidade;

Ter experiéncia e/ ou conhecimento do trabalho com auto-organizacdo de mulheres e das
politicas publicas para as mulheres;

Ter conhecimento sobre as tematicas de género, feminismo, economia solidaria e

agroecologia.

7.4 — Para Assessoria técnica a producao / comercializacdo

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Formacao em nivel superior em Agronomia;

Ter experiéncia em producdo de hortalicas, frutas, criacdo de pequenos animais;

Ter experiéncia e/ ou conhecimento sobre producédo agroecoldgica;

Capacidade de sistematizacao e elaboracao de relatérios e producao de textos;
Residir na cidade de Mossord/RN — sede da Entidade;

Ter experiéncia e/ ou conhecimento do trabalho com auto-organizacdo de mulheres e das
politicas publicas para as mulheres; (Desejavel)

Ter conhecimento sobre as tematicas de género, feminismo e economia solidaria.
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8 — DOS DOCUMENTOS

No ato da contratacdo a candidata devera entregar fotocopias dos seguintes documentos:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)
h)

Carteira de ldentidade;

CPF;

Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral,

Inscricdo no Regime Geral da Previdéncia Social — N° do PIS ou PASSEP;

Registro de filhas (0s) de menor idade (se houver);

Registro de autdnomo junto a prefeitura municipal (se houver);

Comprovante de residéncia — Comprovante com data de no maximo até 60 dias;
Diploma de graduacdo e certificado de poés-graduacdo, mestrado ou doutorado
(quando houver).

9 - REMUNERACAO, REGIME E LOCAL DE TRABALHO

a) A Remuneracdo sera feita de acordo com as horas trabalhadas e experiéncia da (0)

profissional selecionada (0);

b) O regime de contratacdo serd por meio de Prestacdo de Servico de Profissional Auténomo,

sem vinculo empregaticio, e com todos o0s descontos regidos pelas leis brasileiras;

Mossord, 10 de Agosto de 2011.

Sandra Maria Leite de Paiva Fernandes
Gerente Administrativa
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